Head of Events & Promotions
Minimaal 4 dagen per week | Locatie: Baarn, NL | Hybride

Ben jijiemand die altijd een stap extra zet2 Voor klanten, voor collega's, voor leveranciers en
voor je team? Vind je het leuk om mensen te laten groeien, klanten positief te verrassen en
samen resultaten neer te zetten waar iedereen trots op is¢ En ben je het type leider dat niet
vanaf de zijliin toekijkt, maar zelf meedoet wanneer dat nodig is¢ Dan maken we heel graag
kennis met jel

Over DDG Europe

Het verhaal van DDG begint in 1997 in Nederland. We startten destijds als een B2B
eventmarketingbureau met een focus op de techindustrie. Inmiddels zijn we uitgegroeid tot
een geliefd boutique agency met 3 verschillende labels:

e DDG Event Marketing: Laat je merk schitteren met events die raken.
e DDG Promotions: Verras, verbind en maak impact met relatiegeschenken.
o DDG People: Haal (tijdelijk) extra power in huis met onze specialisten.

We hebben kantoren in 5 Europese landen (Nederland, Belgie, UK, Spanje en Portugal) en
partners door heel Europa. We bedienen klanten in diverse sectoren.

Onze cultuur? Dat is het DDG DNA.
Het is wat ons ons maakt. Het zit in alles wat we doen. Wat je kunt verwachten?
e We houden van die buzz: onze energie is aanstekelijk.
¢ We denken in oplossingen: snel schakelen en slim meedenken.
e We gaan samen voor de top: teamwork is geen modewoord, het is onze manier van
werken.
¢ We voegen een vleugje magie toe: laat het maar aan ons over om jullie promotionele
items te tfransformeren van goed naar ‘onvergetelijk’.

Wat ga je doen?

e Je geeft leiding aan het tfeam van Projectmanagers van DDG Event Marketing &
DDG Promotions. Op dit moment bestaande uit 11 teamleden.

e Je bent eindverantwoordelijk voor de succesvolle uitvoering van alle projecten
binnen DDG Event Marketing en DDG Promotions en ondersteunt het team bij
complexe projecten, klanten en operationele uitdagingen.

¢ Je bewaakt capaciteit, planning, kwaliteit, klanttevredenheid en winstgevendheid en
zorgt ervoor dat projecten efficiént en succesvol worden uitgevoerd.

o Je werkt actief mee aan projecten en klanttrajecten, bent een sparringpartner voor
klanten en collega's en pakt zelf de lead wanneer dat nodig is.

e Je speelt een belangrijke rol in onze ambitie om een Al-native agency te worden en
helpt nieuwe tools, automatiseringen en innovatieve werkwijzen succesvol te
implementeren.

e Je daagt bestaande processen uit, signaleert verbetermogelikheden en zorgt ervoor
dat we als organisatie iedere dag slimmer, sneller en beter worden.

e Je helpt DDG zich blijvend te onderscheiden door nieuwe diensten, proposities,
klantbelevingen en manieren van werken te ontwikkelen.




Wat breng jij mee?

¢ Minimaal 8 jaar ervaring in projectmanagement, eventmarketing, marketing services
of bureauzijde.

¢ Aantoonbare ervaring met het aansturen, coachen en ontwikkelen van
projectteams.

e Sterk organisatorisch vermogen en het talent om overzicht te houden over meerdere
klanten, projecten en teams tegelijk.

e Je combineert strategisch inzicht met een pragmatische mentaliteit en vindt het leuk
om zelf betrokken te blijven bij de uitvoering.

e Je bent continu bezig met verbetering en krijgt energie van het optimaliseren van
processen, klantbeleving en teamperformance.

e Je hebtinteresse in Al, innovatie en technologische ontwikkelingen en ziet
mogelijkheden om deze toe te passen in de dagelikse praktijk.

o Sterke communicatieve vaardigheden in Nederlands en Engels.

e Een ondernemende mindset: je ziet kansen, neemt initiatief en wacht niet af.

Wat krijg je ervoor terug?

¢ De kans om leiding te geven aan twee ambitieuze business units en direct impact te
hebben op de groei van DDG.

¢ Veel vrijheid, vertfrouwen en ondernemerschap om je eigen stempel te drukken op
onze toekomst.

e Een ervaren en betrokken team waarmee je samen bouwt aan mooie klanten, sterke
resultaten en een geweldige cultuur.

e Eeninternationale rol waarbij je regelmatig reist naar onze kantoren in Nederland,
Belgié&, het Verenigd Koninkrijk, Spanje en Portugal, én aanwezig bent bij
evenementen die we door heel Europa organiseren.

e Een organisatie die volop investeert in innovatie, Al en simmer werken.

e Flexibiliteit om hybride te werken en gebruik te maken van onze remote working
mogelijkheden binnen Europa.

o Een competitief salaris, MacBook, iPhone en alles wat je nodig hebt om succesvol te
zijn.

Klaar om ons te komen versterken?

Stuur je cv en motivatie naar careers@ddg-europe.com o.v.v. ‘Head of Events &
Promotions’. Heb je vragen of wil je eerst even bellen of kennismaken onder het genot van
een goede kop koffie¢ Laat het ons weten, we maken graag tijd voor je.

ledereen groeit anders en daar houden we van.

We geloven in mensen die zichzelf durven ziin, en het anderen gunnen om te groeien. Die
niet binnen de lijntjes kleuren, maar nieuwsgierig zijn naar andere perspectieven en daar iets
van willen leren. Diversiteit is de basis voor creativiteit, daadkracht en vertrouwen. Of je nu uit
de creatieve hoek komt of juist meer procesmatig werkt, veel ervaring hebt of vooral veel zin:
als je meedoet met aandacht en ambitie, dan pas je bij ons. Let’s grow. Drive success. See
chances. Share the energy.




